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TYONOHJAUS - APUNA TYON MURROKSESSA

e Tybnohjaus on tavoitteellinen kehittamisprosessi, jonka avulla mm. edistetaan
ammatillista kasvua ja yhteistyovalmiuksia seka selkiytetaan tyorooleja. Tyonohjauksen
tavoitteet asetetaan yhdessa keskustellen.

e Tydnohjaus tapahtuu ryhméssa tai yksildohjauksena, jolloin toisten ja omien
kokemusten kautta voi I0ytaa uudenlaista ajattelua haastaviin tyotilanteisiin. Tyonohjaus
soveltuu niin tiimeille, johtajille, esimiehille, yksityisyrittéjille jne.

e Tybnohjaus voi tapahtua keskustellen ja / tai erilaisia toiminnallisia menetelmia
(kuvakortteja, piirtamista jne.) hyddyntaen.

e Tybnohjaus saman ohjaajan kanssa kestaéa yleensa 1-3 vuotta, jonka jalkeen ohjaajaa
on hyvé vaihtaa uudistumisen ja uusien ajatusten syntymisen aikaansaamiseksi.

Rauhallisena ja kuuntelevana tyénohjaajana autan avaamaan toisenlaisia
nakokulmia ja jasentelem&an asioita. Haastan teitd arvostavaan puheeseen ja
autan pysymaan asiassa. Etsin yhdessa kanssanne keinoja paasta asettamiinne
tavoitteisiin suhteessa tyohon, tydyhteisoon, asiakkaisiin jne.

Ottakaa yhteytta niin tulen esittdytymaan ja neuvotellaan Teille sopiva
tyonohjauskokonaisuus
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